
 

 

SOP が PM Award 2024 最優秀プロジェクト賞を受賞 

 

企業年金ビジネスサービス株式会社（以下「CPBS」）は、日本国内および日本企業・団体による優れ

たプロジェクトを表彰する PM Award 2024 に「SOP（Seiho Open-Innovation Project）～生

保企業年金統合プロジェクト～」が、見事、最優秀プロジェクト賞（Large 部門）を受賞しました。 

また、特別賞として情報サービス産業協会（JISA）よりデジタルトランスフォーメーション賞も併せて受賞

しました。 

 

PM Award とは 

PM Award は、世界最大規模のプロジェクトマネジメント協会(PMI, Inc. )の協力のもと、日本におけ

るプロジェクトマネジメントの啓発・普及団体である一般社団法人 PMI 日本支部が主催する、未来創

造に繋がる日本国内および日本企業・団体による優れたプロジェクトを表彰する制度です。 

 

●PMI 日本支部(Project Management Institute. JAPAN) 

https://www.pmi-japan.org/ 

 

●PMI 日本支部 プレスリリース 

https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000020.000078755.html 

 

SOP（Seiho Open-Innovation Project）とは 

２つの陣営に分かれていた生命保険会社における企業年金の制度管理事務・システムを統合し、生保

７社の共通プラットフォームを構築したプロジェクトです。お客様サービスの一層の向上、競合会社間での

「非競争領域」においてオープンイノベーションの実現によるコスト効率化、「人生１００年時代」における

企業年金制度のサステナブルな運営が可能となる事業基盤の実現を目指しました。 

 

SOP を通じて社会インフラの担い手となった CPBS は、これからもお客様、社会に貢献し信頼される会

社を目指します。 


